
Träger / 
Einrichtung

1. Inhalt der 
Aufgabe

2. Ziel der 
Aufgabe

3. „Amt“ oder 
„Engagement“?

4. Zeitaufwand

5. Zeitraum

6. Erforderliche 
Kompetenzen

7. Finanzielle 
Förderung?

8. Gewinn für sich
selbst

9. Gewinnung von
MA

10. Einführung

11. Begleitung / 
Austausch

12. Beteiligung / 
Mitsprache

13. Fortbildung

14. Würdigung / 
Anerkennung

15. Verabschiedun
g


